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FORMADOR DE
ALTO IMPACTO

El papel de un formador de formadores
es basico en toda sociedad, de sus
capacidades para transmitir
conocimientos y valores dependera el
futuro del conjunto de individuos que
capacite.

Realizate cdémo Formador Capacitador
de alto impacto con un método de
aprendizaje dindmico y participativo,
fusionado con herramientas de
coaching y PNL, expresién corporal,
habilidades para hablar en publico,
feedback, liderazgo, inteligencia

emocional, lenguaje corporal y no
verbal, y mucho mas.

¢A QUIEN VA
DIRIGIDO?

Capacitadores, RRHH, Psicdlogos,

Educadores, Facilitadores, Profe-
sionales Independientes de distintas
areas, Lideres de Iglesia,

Emprendedores y toda persona que
tiene que ver con procesos de
formacion o desea un desarrollo
personal e iniciarse en esta labor.
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ACERCA DEL
PROGRAMA

Formacion /Perfil del formador.

Comunicacién y Aprendizaje.

Fortalezas del formador.

Técnicas del Formador.

Diseno y Herramientas de la
Formacion.

;QUE APRENDERAS?

»

»

Formar y/o capacitar, mediante
una experiencia practica vy

vivencia

Tener ideas claras, excelencia
formativa, herramientas
metodolégicas y técnicas de
animacion grupal efectivas.

Aprender a desarrollar una
formacion vy capacitacién que
impacte y supere las expectativas

de quienes solicitan sus servicios.

Transformarse en no solamente
buenos comunicadores y
capacitadores, sino en seres
humanos comprometidos con su
auto aprendizaje y formacién
continua, asi como un pleno

desarrollo personal.

Contar con diversas herramientas
permitan
estrategia ganadora con la cual

que nos crear una

nos sintamos comodos.
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P Ro G RAMA FORTALEZAS DEL FORMADOR:
C o M P L E T o La formacion del formador.

Formar para transformar.

Inteligencia Emocional.

MODULO 1: Pilares de la inteligencia emocional.
FORMACION / PERFIL DEL FORMADOR:

e ;Qué se entiende por Formaciéon?

Liderazgo.

o Tipos de liderazgo.
e Formacién y capacitacion. .
Liderazgo natural.

« Antecedentes Histéricos. ) )
Liderazgo Transformacional.

e Formar: ;Un trabajo o una Vocacién? ’
El lider.

« El Formador. ., -
Formulacion de objetivos.
» Perfil del formador. v
Plan de acciéon personal.
o Caracteristicas. : .
El Coaching como herramienta en la

« Habilidades del formador. ) - -
comunicacién y potencializador del

» Tipologia del formador. .
cambio.

e Creencias limitantes.

e Errores comunes en el formador.

o Autoestima/Autoimagen /Autoconcepto.

« Motivacioén.

e« Perspectivas de la motivacion.

MODULO 2:
COMUNICACION Y APRENDIZAJE:

e Comportamiento de la manada.

G

« Comunicacioén.

e Tipos de comunicacion.
e« El lenguaje no verbal.

« Escucha Activa.
 Motivacion del publico.
« Relacién con el publico.
o« Tipos de publico.

e« Aprendizaje en adultos.
« Formas de aprendizaje.
o« Canales de Aprendizaje.

e El arte de improvisar.
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TECNICAS DEL FORMADOR:

Técnicas de animaciéon grupal
Clasificacion de dindmicas

Utilidad de las dindamicas

La animacién grupal como herramienta
en la formacién

Creacion de técnicas de animacion
grupal

Lo ltdico como medio en el proceso de
ensefnanza-aprendizaje

La mayéutica

La expresién corporal

El cuenta cuentos

Hablar en publico

Técnicas para hablar en publico

El timbre de la voz y el manejo de los
tiempos.

El manejo de grupo

DISENO Y HERRAMIENTAS DE LA
FORMACION:

El disefio de presentaciones utiles como
herramienta.

Teoria del color Los medios
audiovisuales y auditivos que potencien
la reflexiéon y el cambio.

Los mapas conceptuales

Mapas mentales

El Outdoor Training

La Biofilia como herramienta de
formacion.

Diseino de una sesién

La planificacidn

Estructuracion de objetivos

La importancia del contenido

Escoger las actividades Recursos

La gestion del tiempo

La evaluaciéon del proceso

La autoevaluacion y el Feedback

Imparte

Edgar Marroquin

Psicologo, Abogado y Notario con mas de 15
anos de experiencia en capacitacion vy
adultos en

formacion de jévenes vy

instituciones AlG, USAID y CIRMA.

Creador del exitoso programa Formador de
Formadores unico y dinamico, basado en el
auto descubrimiento y desarrollo de
capacidades  fundamentales para la

formacion.
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INSCRIPCIONES 2026 ABIERTAS
Formato: Presencial. 60 horas de formacién en 3 meses.

FECHAS DE INICIO POR PAIS:

*

. FORMATO PRESENCIAL: ‘ FORMATO PRESENCIAL :
* ()

* ok

Ireluye Vsl PRESIONA EL PRECIO

didacticoy Grupo en - PROMOCION
WhatsApp de BOTON Por tiempo

Seguimiento. DE ABAJO SEGUN LIMITADO
TU PAIS

PARA VER INFORMACION DE
PRECIOS

¥

HONDURAS %? GUATEMALA

Diploma Avalado Internacional por:

BARCELONA - GUATEMALA - HONDURAS - PANAMA ICEDA
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https://wa.link/qgf19h
https://wa.link/qgf19h
https://wa.link/qgf19h
https://wa.link/ocykrb
https://wa.link/ocykrb
https://wa.link/ocykrb
https://wa.link/qgf19h
https://wa.link/ocykrb

ICEDA BUSINESS
SCHOOL

ICEDA Business School es wuna marca
innovadora dedicada a formar lideres
conscientes y competentes, capaces de
transformar equipos, organizaciones y entornos
a través de un liderazgo humano, estratégico y
con proposito. Su mision es acompanar a
profesionales y ejecutivos que ocupan cargos
de responsabilidad, pero que aun no han
desarrollado las herramientas emocionales,
comunicativas y de gestion necesarias para
liderar de verdad.
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https://youtu.be/EvZN_5Nyvg0?si=fQHKZXmDhHYstqt0
https://www.instagram.com/stories/iceda_business/
https://www.facebook.com/ICEDA.Business
https://icedaemotionaledu.com/

